Davky nemocenského pojisténi poskytované pro
pfipad docasné pracovni neschopnosti, t&hotenstvi
a matefstvi a oSetfovani ¢lena rodiny upravuje zakon
€. 187/2006 Sh., 0 nemocenském pojisténi.

Narok na davky z nemocenského pojisténi vznikne,
jestlize pojisténec splnil podminky, pfedevsim pokud
odvadél pojistné na nemocenské pojisténi.

Okruh nemocensky pojisténych osob (§ 5)

Nemocensky pojiSténi jsou zejmeéna:
— zameéstnanci s pracovni smlouvou
— osoby samostatné vydéle¢né ¢inné
— osoby zafazené v evidenci Ufadu prace

Nemocenské pojisténi pfi ,,brigadé“ (§ 7a)

Za urCitych podminek jsou nemocensky pojisténi
izaméstnanci  pracujici na zakladé dohody
o pracovni &innosti (DPC) a dohody o provedeni
prace (DPP).

— DPC —je-li pfijem vy$8i nez 3.000,- K& mésiéné

— DPP —je-li pfijem vy3si nez 10.000,- KE mési¢né

Soubéh pojisténi z vice zaméstnani

Vykonava-li osoba vice zaméstnani a v kazdém
zaméstnani spini podminky, je nemocensky pojisténa
v kazdém tomto zaméstnani. (§ 8)

Vznikne-li narok na tutéz davku z vice zaméstnani,
davka nalezi jen jednou. P¥i stanoveni vySe davky se
pfihlédne ke vSem pfijmdm osoby. (§ 14)

Ochranna Ihata (§ 15)

Ochranna |hata je doba, kdy i po skonceni
zaméstnani pojisténci vznika narok na davky.

Ochranna Ihdta €ini 7 kalendafnich dni, u t&hotnych
zen 180 kalendarnich dni ode dne zaniku pojisténi
(zaméstnani).

Vice informaci k davkam nemocenského pojisténi
dostanete v obéanské poradné
a na okresni spravé socialniho zabezpeceni.

% Oblastni charita Usti nad Orlici
oo OBCANSKA PORADNA

Clen asociace obéanskych poraden
(odborné socialni poradenstvi dle zak. ¢. 108/2006 Sb.)

Tel.: 734 281 415 (denné v provozni dobé)
465 520 520 (Usti nad Orlici, zaznamnik)

Po zanechani vzkazu na zaznamniku volame zpét.

e-mail: poradna@uo.hk.caritas.cz
www.uo.charita.cz, www.obcanskeporadny.cz

Obcanska poradna

PO lestl' nad Orlici 9-12 13-16
Ceska Trebova 9-12 —_—
OT lgréll'ky 9-12
Cervena Voda (posledni dtery vmesiciy 13 - 15
SIl Vysoké Myto 9-12 _
&T Usti nad Orlici 9-12 13-16
Letohrad 9-12 _
28 Lanskroun 9-12

OP Usti nad Orlici
Oblastni charita Usti nad erici
17. listopadu 69, 562 01 Usti nad Orlici

OP Ceska Trebova
Hyblova 63, 560 02 Ceskéa Trebova

OP Kraliky
Z&kladni 8kola Kraliky
Moravska 647, 561 69 Kraliky

OP Cervena Voda
I§udova kina — komunitni ceqtrum
Cervena Voda 164, 561 61 Cervena Voda

OP Vysoké Myto
Centrum socialnich sluzeb
Plk. B. Kohouta 914, 566 01 Vysoké Myto

OP Letohrad )
Oblastni charita Usti nad Orlici
Na Kopecku 356, 561 51 Letohrad

OP Lanskroun
Centrum socialnich sluzeb
Havlickova 1129, 563 01 Lanskroun

NEEMOGENSIKIE
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POJISTENI]

Strucny privodce

Vydala Obé&anské poradna Usti nad Orlici.



Nemocenské (§ 23-31)
Narok na nemocenské ma pojisténec, ktery byl uznan
docCasné prace neschopnym.

Nemocenské nalezi od 15. dne pracovni neschopnosti.

Nemocenské mUze byt poskytovano nejdéle po dobu
380 dni (tzv. podpurci doba). Po uplynuti podpurci
doby mulze byt poskytovani nemocenského na
zadost pojisténce nadale prodlouzeno, avSak vzdy
0 3 mésice, maximalné o 350 dni.

Nemocenské nalezi ve vysi 60 % denniho vymérovaciho
zakladu. Od 31. kalendainiho dne se sazba zvySuje na
66 % a dale od 61. kalendarniho dne na 72 %.
Nemocenské v nizsi vySi, tj. ve vysi 50 % denniho
vymérovaciho zakladu nalezi, pokud si pojisténec
pracovni neschopnost pfivodil zavinénou ucasti ve
rvaCce, opilosti, zneuzitim omamnych prostfedkd
nebo psychotropnich latek ¢i spachanim umysiného
trestného €inu nebo Umysiné zavinéného prestupku.

Docasna pracovni nheschopnost (§ 55-60)
Docasnou pracovni neschopnosti (DPN) je stav, kdy
pro poruchu zdravi nemuze pojisténec vykonavat
svou ¢innost/zaméstnani.

Pojisténec je povinen pii DPN dodrZzovat stanoveny
rezim, zejména dodrzovat léCebny rezim stanoveny
Iékafem, zdrzovat se v misté pobytu a dodrzovat
rozsah adobu povolenych vychazek. O zméné
pobytu a o povoleni nebo zméné vychazek a jejich
rozsahu rozhoduje Iékaf na zadost pojisténce.

Vznik DPN maze lékar urcit nejvySe 3 kalendaini dny
Zpétné.

DPN konéi dnem, ktery uréi lékaf. Zada-li pojisténec
o invalidni duchod, pak DPN kon¢i automaticky 30.
dnem od vydani posudku, jimz byl uznan invalidnim.

Penézita pomoc v materstvi (§ 32-38)
Narok na penézitou pomoc v matefstvi (PPM) ma
zena, ktera porodila své dité a prfed porodem byla
nemocensky pojisténa (odpracovala alespon 270
kalendarnich dni v poslednich 2 letech pfede dnem
nastupu na PPM).

PPM se poskytuje v délce 28 tydnu pfi narozeni 1 ditéte
a 37 tydnu pfi narozeni 2 a vice déti zaroven.

Zena mize PPM zadit derpat 6 - 8 tydn( pred planovanym
porodem a zbylych 20 - 22 tydn( Eerpa az po porodu.

Vyplata PPM mdlzZe byt pfevedena na otce ditéte,
nejdiive vS8ak od 7. tydne po narozeni ditéte za
podminky, Ze otec bude o dité pecovat misto matky
alespori po dobu 7 kalendarnich dni. O prevedeni péce
musi matka s otcem uzavfit pisemnou dohodu.

PenézZitd pomoc v matefstvi nalezi ve vySi 70 %
denniho vyméfovaciho zakladu.

Otcovska (§ 38a-38d)
Narok na otcovskou ma pojisténec, ktery pe€uje o dité,
jehoz je otcem. Otcovska nalezi po dobu 2 tydn(.

Pojisténec muze nastoupit na otcovskou kdykoliv
v prvnich 6 tydnech po narozeni ditéte.

Otcovska nalezi ve vysi 70 % denniho vyméfovaciho zakladu.

Osetirovné (§ 39-41)

Narok na oSetfovné ma zaméstnanec, ktery nemize

vykonavat v zaméstnani praci, protoze:

a) oSetfuje dité mladsi 10 let,

b) oSetfuje jiného ¢lena domacnosti, jehoz zdravotni stav
kvali nemoci nebo Urazu vyzaduje oSetfovani jinou
osobou,

c) oSetfuje matku ditéte, nebo osobu, ktera o dité jinak
pecuje a pro nemoc o dité pecovat nemuze.

Osetfovné nalezi nejdéle 9 kalendarnich dni, u rodice
samozivitele nejdéle 16 kalendarnich dni.

Dlouhodobé osSetrovné (§ 41a-41f)
Narok na tuto davku vznikne tomu, kdo dlouhodobé pecuje
o Clena rodiny v domacim prostfedi dntl a nemuze kvdli
tomu chodit do zaméstnani.

Dlouhodobou péci se rozumi poskytovani celodenni péce
spocCivajici v kazdodennim oSetfovani (podavani jidla,
oblékani, télesna hygiena apod.)

Osetfovanou osobou musi byt fyzicka osoba, jejiz zavazna
porucha zdravi si vyzadala hospitalizaci trvajici nejméné

4 kalendamich dnl po sobé jedoucich (nevyzaduje se
u nevylécitelné nemocnych).

OsSetfujici osoba muze byt manzelka, registrovany
partner, pfibuzni v linii pfimé nebo sourozenci, tchynég,
tchan, snacha, zet, netef, synovec, teta, stryc. Druh

nebo jina fyzickd osoba Zzijici s oSetfovanou osobu
v domacnosti, ma-li tam trvaly pobyt.

Davku Ize Cerpat nejdéle 90 kalendarnich dnu a vySe
davky za kalendami den ¢&ini 60 % denniho
vymeérovaciho zakladu.

Vyrovnavaci prispévek
v téhotenstvi a materstvi (§ 42-44)
Narok na (VPTM) maji téhotné a Kkojici
zaméstnankyné, jejichz pfijem poklesl v dusledku
pfevedeni na jinou (vyhovuijici) praci. Za prevedeni
na jinou praci se pfitom povazuje i snizeni mnozstvi
prace a pracovniho tempa, pfelozeni do jiného mista
vykonu prace, zproSténi vykonu nocnich smén.

VPTM nalezi za kalendafni dny, v nichz trvalo
pfevedeni na jinou praci.

VPTM se stanovi ve vysi rozdilu mezi vydélkem pfed
a po prevedeni na jinou praci.

Vyplata davek (§ 110-112)
Davky se vyplaci do 1 mésice od doruceni tiskopisu
(lidové ,listek na penize“) okresni spravé socialniho
zabezpeceni. Tento tiskopis vyplriuje oSetfujici lékar.

Davky se vyplaci na bankovni ucet nebo postovni
sloZenkou. Pozada-li pojisténec o zménu vyplaty, je
okresni sprava socialniho zabezpeéeni povinna

davky.

Neni-li pojisténec schopen sam pfijmout vyplacenou
davku, je vhodné ustanovit zvlastniho pfijemce davky
(napf. manzel, ¢len domacnosti, nebo obecni Gfad).
S tim musi souhlasit jak pojisténec, tak osoba, ktera
ma byt ustanovena zvlastnim pfijemcem.

Na zakladé zadosti pojisténce mohou byt davky
vyplaceny i do zahranici.



